
お問い合わせ ・ お申し込みは
お気軽にスタッフまでお声掛けください。
ファックスでお申し込みの場合は下記の返信フォームをお使いください。 03-3734-9780

▲

セミナー参加申込 ：□一部 □二部 参加者人数 ： 　　　名

貴社（店）名 ：
（必須）

お名前 ：
（必須）

TEL ：
（必須）

FAX ：
（必須）

領収書が必要な方はご記入ください ： 宛名  □お名前 □貴社（店）名 □その他

▲

03-5714-1493

一部講演 【90分】

休憩

二部講演 【90分】

終了

13：30～

15：00～

15：15～

16：45

役職 ：

株式会社テンポスバスターズ
東京都大田区東蒲田 2-30-17

業態 ： 住所 ：

メールアドレス ： ＠

ー　　　　－

ー　　　　－

売上 27 億の会社を７年で、

100 億にして上場

☑森下流人材教育！ 「人の巻き込み方」
13 年連続赤字の 「あさくま」 を
たった 1 年で V 時回復させたその裏側！
グループ企業を上場。 1000 憶企業へ道とは。

☑
☑

☑日本の外食マーケットの状況

10 年後このままでは利益がなくなる！？

FC の基礎知識…etc

☑
☑

株式会社テンポスホールディングス 代表取締役社長
株式会社あさくま 前社長 森下 篤史

二部講演 ： 15:15 ～ 16:45

永井 隆志 氏

一部講演 ： 13:30 ～ 15:00
グロースパートナー株式会社代表取締役

　1964 年大阪天王寺生まれ。 日本体育大学卒業後 STT 開発株式会社、
ソニー生命を経て株式会社ベンチャーリンク （東証 1 部上場） 入社。 車買
取 専 門 店 「ガ リ バ ー」 の FC 開 発 責 任 者、 焼 肉 「牛 角」、 カ フ ェ
「Tully’ s」 の本部支援、 FC開発を行う。
　1999 年同社取締役就任。 2003 年 MBO により独立。 UCC のグループ
会社の経営に携わり V 字回復を実現。 2017 年に FC 本部支援に特化した
グロースパートナー （株） 設立。 現在に至る。 FC 加盟獲得は国内外合わ
せて 1500 店舗を超える。

　1947 年静岡県生まれ。 '71 静岡大学卒業後、 東京電気㈱ (現：東芝テッ
ク㈱ )入社。 '83中小製造業が集積する東京都大田区で食器洗浄機メーカー
共同精工 (現 : キョウドウ ) を設立し社長に就任。
　本業のかたわら、英会話学校の運営・傘にフィルムをかぶせる機械の開発・
回転寿司店等 6つの事業に次々と手を出し、 失敗を重ねる。
　それでも 「挑戦を繰り返せば。 いつか芽が出る」 という信念を曲げず、
'97 中古厨房機器販売の 「㈱テンポスバスターズ」 を設立。
　ついに 2002 年 12 月に JASDAQ 市場に株式上場を果たす。 2019 年 6
月 27日 「㈱あさくま」も JASDAQ上場。 現在テンポスバスターズのグルー
プ会社は 18 社、 2017 年にテンポスはホールディングス化へ移行。 これか
らグループ 3社の上場を目指し 1000 億企業にする。

第　　　回24

開
催
日
時

2019

7/23（火）
開場・受付　13:00 ～ 13:30

会
　
場 参加費

1,000円

TKP名駅東口カンファレンスセンター

～本部、加盟店双方の戦略とは～

フランチャイズ・ライセンスを
活用した中小企業の成長戦略

〒450-0002
愛知県名古屋市中村区名駅 3-26-8
KDX 名古屋駅前ビル 13 階（ホール 13E）
＜アクセス＞
名古屋市営東山線名古屋駅
ユニモールU2番出口から
徒歩 20秒

名古屋
in



事前アンケート

ご協力のお願い

当日、アンケートを回収します。受付でお渡しください。

第２４回

　第二部の森下篤史のセミナーでは、「凡人が成功するために、今打つ手は何か。」をテーマに講演を行います。

経営を続けていくためには、まず自分の働くスタンスを決める事、次に何のために店を経営するのかゴールを決

めることが大切です。　そこで、　本アンケートでは、　皆さんが、①どんな働き方（スタンス）で働きたいか、

②どんなゴールを目指しているのか、　をぜひ教えてください。

儲けて金を

貯める

愛される

店にする

成長させる

(店舗展開・上場等 )

安定して

続ければいい

楽しく働く

真面目に

一生懸命働く

5年は死ぬ気

で働く

12マスの中から該当するものに
〇を２つ つけてください

自分が目指す飲食店経営のゴール

ス
ン
タ
ス
く

働

<記入例>
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　例えば、働くスタンスが、「5年は死ぬ気で働く」こ

と、経営のゴールは「成長させること」であること。

働くスタンスが「楽しく働く」でゴールが「儲けてお金

を貯める」なら、左記のように、丸をつけてください。


